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LA  MAIRIE DE CORNEBARRIEU

6 600 habitants 

Recherche

Un(e) graphiste
Aujourd’hui plus qu’hier, pour se développer, une collectivité doit miser sur une stratégie de communication spécifique… et efficace ! En étroite collaboration avec la direction générale des services, le Maire et les élus, le service communication détermine l’image de la ville à mettre en avant, les valeurs à promouvoir, les modes de communication à privilégier, les partenaires à associer… En quelques années la ville de Cornebarrieu a fait évoluer sa communication et le développement de la commune d’une part et l’ouverture de l’Aria d’autre part, font naître de nouveaux besoins.
Fonctions et activités
Sous la responsabilité de la chargée de communication, Vous participerez ardemment à la création, réalisation et au déploiement des projets créatifs de la commune :
1/ Contribution à l'élaboration de la stratégie créative de la collectivité
- Participer à l'évaluation et à l’analyse des besoins de la collectivité

- Participer à l'élaboration, au développement et à la mise en œuvre d'une stratégie de communication

2/ Conception et réalisation de produits de communication (en relation avec les services concernés)

- Affiches et campagnes grands formats
- Brochures d’information
- Dossiers de presse et encarts publicitaires
- Création de visuels pour le digital (site internet et réseaux sociaux)

- Signalétique interne

- Documents d’information de communication interne
- Invitations, cartes de vœux…
- Gérer la relation aux professionnels spécifiques de la création et de l’impression (aide à la préparation et suivi de l’exécution du marché public)

3/ Aide à la gestion du site internet
- Mise à jour du contenu du site internet
- Attractivité visuelle du site et de la page d’accueil…
4/ Assurer la continuité de service du service communication
Vous travaillerez un jour et demi par semaine (mercredi + mardi après-midi ou jeudi matin) et assurerez la continuité de service du service communication en l’absence de la chargée de communication.
- Prises d’appels et de messages
- Lien avec les services  

Profil souhaité

Doté(e) d’une formation supérieure et spécifique aux métiers de la création graphique vous développez les compétences suivantes :
- Maitrise parfaite de la suite Adobe
- Maitrise de l’interface Wordpress appréciée
- Maîtrise de la chaîne graphique 

Qualités requises : 
- Créatif(ve) : vous aimez bousculer les codes et repousser vos propres limites avec des réponses innovantes et très créatives.

- Curieux(se) : vous avez une très bonne culture de l’image et du monde qui nous entoure.

- Réactif(ve) : vous avez une bonne capacité de synthèse.

- Rigoureux(se) : vous faites preuve de finesse et avez le sens du détail.

- Collectif(ve) : vous avez l’esprit d’équipe, vous savez présenter vos idées et convaincre une équipe.

- Autonome et organisé(e) : vous savez gérer votre temps.
- Sens du service public
Renseignements liés au poste

- Durée hebdomadaire : 10,5 heures hebdomadaires sur 1,5 jours (mercredi toute la journée et mardi après-midi ou jeudi matin)
- Rémunération : en fonction de l’expérience et selon les grilles de la fonction publique territoriale (+ avantages sociaux)

Candidatures

Modalités
Adresser une lettre de motivation, ainsi qu’un CV actualisé, à l’adresse suivante à l’attention de M. le Maire :

Mairie de Cornebarrieu

9 avenue de Versailles

BP 42 CORNEBARRIEU

31705 BLAGNAC Cedex

Date limite du dépôt des candidatures : 6 novembre 2017
Poste à pourvoir pour janvier 2018
