
 

 

 
APPEL A CANDIDATURE INTERNE / EXTERNE 

 
 

Direction des Ressources Humaines 
Dossier suivi par : Sonia JOANNE 
      
Dans le cadre d’un renfort de service, la Commune de Cornebarrieu recherche un : 

 

 

Agent polyvalent service bâtiment 
CDD 6 mois pouvant déboucher sur poste permanent  

 
Fonctions et activités : 

 

Sous l’autorité du Directeur du pôle technique, aménagement et patrimoine, l’agent polyvalent s’occupe 

principalement de l’entretien technique des bâtiments de la commune.  

 

Missions principales :  

 

 Diagnostic et contrôle des équipements  

 Travaux d’entretien courant des équipements  

 Travaux correctifs de niveau 1 des équipements  

 

Missions secondaires :  

 

 Entretien des espaces publics de la commune (espaces verts + propreté) ; 

 Participation à la mise en place et repliement des moyens logistiques lors de manifestations ou 

cérémonies sur la commune 

 

Profil souhaité 

 

Expérience souhaitée dans le bâtiment tout corps d’état  

Connaissance des consignes de sécurité 

Sens du service public, capacité d'adaptation 

Rigueur, sérieux, sens du travail en équipe 

 

Renseignements liés au poste  

 

CDD de 6 mois renouvelables à pourvoir à compter du 15 novembre 2022,  

Horaires de travail : 39 heures avec RTT + possibilités d’heures supplémentaires à la demande du 

chef de service week-end / jours férié / HNO (à récupérer ou à payer) 
 

Candidatures : 

Veuillez adresser votre lettre de motivation, ainsi qu'un CV actualisé à l'adresse suivante : 
rh-candidature@cornebarrieu.fr 

 

 
Date limite du dépôt des candidatures : 30/10/2022 

 

 


