
 

 

Cornebarrieu, le 05/02/2024 

 

 

 

 

 

APPEL À CANDIDATURE EXTERNE 
 

 
Direction des Ressources Humaines 

Dossier suivi par : Manon Montagné 

 

Dans le cadre de remplacements occasionnels, la commune de Cornebarrieu recherche un : 

Agent titulaire du CAP Petite Enfance 

 

 

Fonctions et activités : 

- Vous accueillez les enfants et les parents sur les temps d'arrivée et de départ 

- Vous êtes en charge de l'accompagnement et des soins aux enfants durant leur présence 

sur l'établissement (habillage, change, accompagnement dans son développement…) 

- Vous êtes un élément moteur et vous êtes force de propositions quant à l'animation des 
activités pédagogiques 

- Vous contribuez à la cohérence et au bon fonctionnement du service en travaillant avec 

l'équipe pluridisciplinaire et avec les intervenants extérieurs 

 

Profil souhaité : 

- Expérience souhaitée dans le monde de la Petite Enfance et débutant 

- Connaissances théoriques sur le développement de l’enfant 

- Sens du service public et capacité d'adaptation 

- Adaptabilité temps de travail et horaires   

- CAP Petite Enfance 

 

Renseignements liés au poste : 

- Temps de travail  à définir en fonction des besoins du service  

- Poste à pourvoir en CDD dès nécessité de service  

- Vous serez amené à travailler sur les deux structures de la Commune 

- Rattaché au Pôle des politiques sociales et éducatives de la Commune, vous intégrerez le 

dynamisme bienveillant des équipes pluridisciplinaires de la Petite Enfance dans 

l’accompagnement des familles.  

 

Candidatures : 

 

Veuillez adresser votre lettre de motivation, ainsi qu'un CV actualisé à l'attention de : 

Monsieur le Maire 

9 avenue de Versailles - 31700 CORNEBARRIEU 

rh-candidature@cornebarrieu.fr 

mailto:rh-candidature@cornebarrieu.fr

